
 
 

 

                                                                                                                                  
 

ESEB si propone come l'Ente di riferimento per le imprese edili del territorio bresciano, relativamente 

alle problematiche di formazione, miglioramento ed innovazione. 

CAMPO DI APPLICAZIONE: 
PROGETTAZIONE,  GESTIONE, COORDINAMENTO ED ESECUZIONE DI SERVIZI AL LAVORO, DI 

ORIENTAMENTO E DI FORMAZIONE NELL’AMBITO DEL DIRITTO - DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 

FORMAZIONE SUPERIORE, CONTINUA, PERMANENTE E FORMAZIONE ALLA SICUREZZA NEL SETTORE 

DELL'EDILIZIA 

Fornisce i seguenti servizi: 
Formazione DDIF, Formazione continua, Formazione per apprendisti, Formazione alla sicurezza, 

Orientamento, Servizi a lavoro, Seminari tematici per le imprese 

 

LA POLITICA PER LA QUALITÀ 
 

Obiettivo primario è la soddisfazione del cliente, pertanto attua un monitoraggio continuo in ogni fase 

del processo, dall'inizio dello sviluppo del progetto, fino alla esecuzione della formazione, 

proseguendo con attività post qualifica con attività di monitoraggio dell'occupazione; 

 Tutti i processi sono improntati alla comprensione delle esigenze del cliente, sia espresse che 
inespresse, sia presenti che future; 

 Tutto il personale, interno ed esterno, é informato e consapevole della politica aziendale; 
 Le competenze, gli strumenti e le attrezzature sono continuamente aggiornati e migliorati, 

tramite contatti diretti e costanti con associazioni di categoria, pubblicazioni, convegni, fiere; 
 Ricerca continua di opportunità di finanziamenti al fine di offrire condizioni economiche 

favorevoli ai clienti. 
Inoltre ESEB si impegna al miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza sul lavoro: 

 rispettando integralmente la legislazione in materia di SSL; 
 prevenendo gli infortuni e le malattie professionali migliorando nel tempo le condizioni di SSL 

attraverso l’individuazione di aree di miglioramento; 
 diminuendo i rischi connessi alle attività svolte dall’Ente. 

 

 


